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AREA AFFARI GENERALI 
 
 

DETERMINAZIONE N. 65 DEL 10/10/2025 
 

 
 

OGGETTO: 

BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE, A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1 UNITÀ NEL PROFILO 
PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI 
E DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - DI CUI AL C.C.N.L. 16/11/2022 
COMPARTO FUNZIONI LOCALI, DA ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA  

 
 

IL RESPONSABILE DELL’ AREA AFFARI GENERALI 
 
RITENUTA la propria competenza in ordine all’adozione del presente atto, giusto Decreto del 
Sindaco n. 11 del 10/03/2025, nonché sulla base delle competenze attribuite dal vigente 
Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi al Responsabile dell’Area Affari 
Generali; 
 
VISTI: 
• il D. Lgs. 267/2000 “Testo unico elle Leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”; 

• il D. Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche”; 

• il D. Lgs. 81/2015 “Disciplina organica dei contratti di lavoro e revisione della normativa in tema 
di mansioni, a norma dell'articolo 1, comma 7, della legge 10 dicembre 2014, n. 183”; 

• il CCNL 16.11.2022 “Personale comparto enti locali 2019-2021”; 

• il vigente “Regolamento comunale sull’ordinamento degli uffici e dei servizi” approvato con 
deliberazione di Giunta comunale n. 59 del 20/12/2016 e successive mm.ii. (ultima modifica con 
deliberazione della Giunta comunale n. 11 del 26/02/2025) recante norme in materia di accesso 
agli impieghi. 

 
VISTI ALTRESÌ: 
• il D. Lgs. 196/2003 “Codice in materia di protezione dei dati personali”; 
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• il D.P.R. 82/2023 “Regolamento recante modifiche al decreto del Presidente della Repubblica 9 
maggio 1994, n. 487, concernente norme sull'accesso agli impieghi nelle pubbliche 
amministrazioni e le modalità di svolgimento dei concorsi, dei concorsi unici e delle altre forme 
di assunzione nei pubblici impieghi”; 

• il D. Lgs. 198/2006 “Codice delle parità tra uomo e donna” e la deliberazione di Giunta 
Comunale n. 77 del 26/11/2024 con la quale è stato adottato il “Piano triennale di azioni positive 
a favore delle pari opportunità – triennio 2025-2027”; 

• l’art. 46 del D.P.R. 445/2000 “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in 
materia di documentazione amministrativa”; 

• la L. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di accesso ai 
documenti amministrativi”; 

• il D. L. 80/2021 “Misure urgenti per il rafforzamento della capacità amministrativa funzionale 
all’attuazione del Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR) e per l’efficienza della 
giustizia”, convertito, con modificazioni, dalla legge 6 agosto 2021, n. 113;  

• il D. L. 36/2022 “Ulteriori misure urgenti per l’attuazione del Piano nazionale di ripresa e 
resilienza (PNRR)”, convertito, con modificazioni, dalla legge 29 giugno 2022, n. 79. 

 
RICHIAMATE: 
• la deliberazione della Giunta comunale n. 85 del 19/12/2024 “Piano triennale dei fabbisogni di 

personale 2025-2027”; 

• la deliberazione della Giunta comunale n. 24 del 26/04/2025 “Piano Integrato di Attività e 
Organizzazione (PIAO) 2025-2027”. 

 
RICHIAMATE INOLTRE: 
• la deliberazione di Consiglio comunale n. 10 del 28/02/2025 con la quale è stato approvato il 

“Documento Unico di Programmazione Semplificato (DUPs) 2025-2027”;  
• la deliberazione di Consiglio Comunale n. 11 del 28/02/2025 con la quale è stato approvato il 

“Bilancio di Previsione 2025-2027”; 
• la deliberazione di Giunta Comunale n. 21 del 08/04/2025 con la quale è stato approvato il 

“Piano Esecutivo di Gestione (PEG) 2025-2027”; 
• la deliberazione di Consiglio comunale n. 17 del 29/04/2025 con la quale è stato approvato il 

“Rendiconto della gestione esercizio finanziario 2024”. 
 
DATO ATTO che i suddetti atti di programmazione prevedono l’assunzione di un Funzionario 
Tecnico per l’Area Tecnica. 
 
CONSIEDRATO l’esito negativo della procedura di mobilità volontaria ex art. 30 del D. Lgs. 
165/2001 per l’assunzione di n. 1 Funzionario Tecnico – Area dei Funzionari e dell’Elevata 
Qualificazione – tempo pieno e indeterminato da assegnare all’Area Tecnica, indetta con 
determina n. 34 del 19/05/2025; 
 
DATO ATTO che questo ente non dispone di graduatorie concorsuali in corso di validità relative al 
profilo professionale richiesto; 
 
PRESO ATTO dell'esito negativo delle propedeutiche procedure di mobilità obbligatoria avviate, ai 
sensi art. 34 bis del D. Lgs. 165/2001 – Prot. int. n. 6569/2025; 
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RITENUTO pertanto di poter procedere con l’indizione della selezione per l’assunzione di cui 
trattasi. 
 
RILEVATO che, ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1, del D. Lgs n. 267 del 18 agosto 2000 il 
presente provvedimento è assunto nel rispetto della regolarità tecnica e della correttezza 
dell’azione amministrativa in tutte le sue fasi. 
 
DATO ATTO di non trovarsi in alcuna delle ipotesi di conflitto di interessi disciplinate dall’art. 16 del 
D. Lgs. 36/2023, ai sensi dell’art. 6 bis della L. 241/1990. 
 
DATO ATTO che il presente provvedimento diverrà esecutivo con l'apposizione del visto di 
regolarità contabile attestante la copertura finanziaria. 
 
ATTESO che il suddetto bando verrà pubblicato all’albo on-line del Comune di Cuasso al Monte, 
nella sezione Amministrazione Trasparente del sito comunale - sottosezione “Gare e concorsi”; 
 
DATO ATTO che l’assunzione è subordinata al rispetto delle disposizioni di legge vigenti e che 
verranno emanate in materia di assunzione di personale; 
 

D E T E R M I N A 
 
1) Di indire un bando di concorso pubblico per esami per l’assunzione, a tempo pieno e 

indeterminato, di n. 1 unità nel profilo professionale di Funzionario tecnico - Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione - di cui al CCNL 16/11/2022 comparto Funzioni 
Locali, da assegnare all’Area Tecnica. 
 

2) Di approvare l’allegato bando di concorso pubblico, allegato A) al presente atto per 
costituirne parte integrante e sostanziale; 

 
3) Di dare atto che: 

a. la copertura di n. 1 unità nel profilo professionale di Funzionario tecnico - Area dei 
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione - di cui al CCNL 16/11/2022 comparto Funzioni 
Locali, da assegnare all’Area Tecnica è prevista nel “Piano triennale dei fabbisogni di 
personale 2025-2027” approvato con deliberazione della Giunta comunale n. 85 del 
19/12/2024, confluito nel “Piano Integrato di Attività e Organizzazione (PIAO) 2025-2027” 
approvato con la deliberazione della Giunta comunale n. 24 del 26/04/2025; 

b. gli oneri finanziari relativi alla copertura della posizione oggetto della presente 
determinazione risultano già regolarmente stanziati negli atti programmatori contabili del 
Consiglio Comunale – Bilancio di previsione 2025-2027 – e rientrano nei vigenti limiti in 
materia di assunzione di personale. 

c. di disporne la pubblicazione sul portale INPA.GOV.IT; 

d. la presente determinazione verrà pubblicata all'Albo Pretorio on line del Comune di 
Cuasso al Monte in esecuzione delle disposizioni di cui alla Legge n. 69/2009 e ss.mm.ii. 
nonché del vigente Regolamento comunale sull'ordinamento generale degli uffici e dei 
servizi nonché sul Portale "Amministrazione Trasparente" dell'Ente ai sensi e per gli effetti 
di cui al D. Lgs. 14/03/2013, n. 33 e ss.mm. ii.; 

e. la presente determinazione, comportante impegno di spesa, diventerà esecutiva con 
l’apposizione del visto di regolarità contabile del Responsabile dell’Area Economico-
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Finanziaria ai sensi dell’art. 151, comma 4 del D. Lgs. n. 267/2000; 

f. di trasmettere copia del presente atto alle OO.SS. e RSU. 

g. il Responsabile del procedimento, ai sensi della L. 241/1990, è il sottoscritto 
Responsabile dell’Area Affari Generali. 

 
 
 
 
 Il Responsabile   
 MATTIA PEREGO   
  

 
Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del DPR 445/2000 e dell’art. 20 del 
D.Lgs 82/2005 e successive modifiche ed integrazioni. Il documento originale è 
conservato in formato elettronico negli archivi del Comune. 
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AREA AFFARI GENERALI 
 
 

DETERMINAZIONE N. 65/2025 del 10/10/2025 

OGGETTO: BANDO DI CONCORSO PUBBLICO PER ESAMI PER L’ASSUNZIONE, A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, DI N. 1 UNITÀ NEL PROFILO 
PROFESSIONALE DI FUNZIONARIO TECNICO - AREA DEI FUNZIONARI E 
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE - DI CUI AL C.C.N.L. 16/11/2022 
COMPARTO FUNZIONI LOCALI, DA ASSEGNARE ALL’AREA TECNICA  

 
 

PARERE DI REGOLARITA’ CONTABILE E ATTESTAZIONE DI COPERTURA FINANZIARIA 
(art. 147 bis, comma 1 e art. 151, comma 4 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 267) 

 
 
Il Sottoscritto, Responsabile dell’Area Economico Finanziaria, ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1 e 
dell’art. 151, comma 4 del D.Lgs. 264 del 18/08/2000, 
 

ATTESTA 
 
La regolarità contabile e la copertura finanziaria del presente provvedimento che, pertanto, in data 
odierna diventa esecutivo, con in seguenti impegni sui seguenti capitoli: 
 
Tipo Impegno Codice Bilancio Importo 
    
 
Cuasso al Monte, 10/10/2025 
 
 Il Responsabile  
 MARIA LUISA VIMERCATI  
 
Documento sottoscritto con firma digitale ai sensi del DPR 445/2000 e dell’art. 20 del 
D.Lgs 82/2005 e successive modifiche ed integrazioni. Il documento originale è 
conservato in formato elettronico negli archivi del Comune. 
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